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Форма навчання денна\заочна 
Мова викладання українська 

Курс / семестр 3/6 
Кількість годин 90 

Кількість кредитів 3 
Лекції (Л)  

практичні заняття (П) 
самостійна робота (С) 

Л 20 
П 10 
С 60 

            

           Анотація 
Дисципліна «Юридична психологія» присвячена вивченню психологічних 
аспектів правової діяльності, поведінки учасників правовідносин та впливу 
психологічних чинників на правозастосування. Курс охоплює психологію 
сприйняття, поведінки та мотивації учасників процесу, психологічні особ-
ливості свідків, потерпілих, обвинувачених та правозастосовців, методи 
психологічного аналізу, профілактики конфліктів та ефективної комуніка-
ції у правовій сфері. 
У процесі навчання студенти: 
- оволодівають знаннями про психологічні закономірності поведінки учас-
ників правовідносин; 
- аналізують психологічні чинники, що впливають на процес прийняття 
рішень у правозастосуванні; 
- розвивають навички психологічного оцінювання, комунікації та конфлік-
тології; 
- набувають компетенцій для застосування психологічних знань у юридич-
ній практиці. 
Курс сприяє формуванню професійних навичок юриста та психолога для 
ефективної взаємодії в правовій сфері та підвищення результативності 
правозастосовної діяльності. 

Формат навчання Очний (offline) / Заочний (extramural)  



 
Методи та техніки 

навчання 
 

Поєднання традиційних і нетрадиційних методів навчання з використанням 
інноваційних технологій: лекції (оглядова, тематична, проблемна, лекція-
візуалізація); семінарські / практичні / (презентація, дискусія, «мозковий 
штурм», тестування / ситуаційний аналіз / розрахунково-аналітичні завдання); 
індивідуальні консультації; робота в малих групах тощо.  
Використовуються інтерактивні онлайн-платформи, дистанційні тести, елект-
ронні форуми для обговорень та спільної роботи над проєктами. 

 
Очікувані результати 

навчання 
 

Після завершення вивчення дисципліни здобувач освіти буде здатний: 
- Знати основні психологічні теорії та методи, що застосовуються у пра-
вовій сфері. 
- Розуміти психологічні особливості поведінки учасників правовідносин, 
свідків, потерпілих, обвинувачених та правозастосовців. 
- Володіти навичками психологічного аналізу та оцінки правових ситуацій. 
- Використовувати психологічні методи для підвищення ефективності 
юридичної діяльності та комунікації. 
- Оцінювати вплив психологічних чинників на процес прийняття рішень у 
правовій сфері та пропонувати шляхи оптимізації взаємодії. 
- Формувати вміння застосовувати знання юридичної психології у прак-
тичній діяльності, судово-психологічній експертизі та наукових до-
слідженнях. 

                                                            СТРУКТУРА КУРСУ 
 

МОДУЛЬ 1 
Загальні засади юридичної психології Лекції: (20 год) Практичні (10 год) С.Р. (60 год) 

 Лекції 
(год) 

Практич
ні (год) 

СРС 
(год) 

Тема 1. Юридична психологія як наука та навчальна дис-
ципліна 2 2 6 

Тема 2. Предмет, методи та система юридичної психо-
логії 2 - 6 

Тема 3. Психіка особистості та її прояви у правовій сфері 2 - 6 
Тема 4. Психологія правової поведінки та правосвідо-
мості 2 2 6 

Тема 5. Психологічні аспекти правопорушень і девіантної 
поведінки 2 2 6 

Разом за Модуль 1 10 6 30 
 

МОДУЛЬ 2 
      Прикладна (спеціальна) юридична психологія 

 Лекції 
(год) 

Прак-
тичні 
(год) 

СРС 
(год) 

Тема 1. Психологія слідчої та судової діяльності 2 - 6 
Тема 2. Психологія допиту, опитування та інших про-
цесуальних дій 2 2 6 

Тема 3. Психологія показань свідків, потерпілих і підо-
зрюваних 2 - 6 

Тема 4. Судово-психологічна експертиза 2 - 6 
Тема 5. Психологія професійної діяльності юриста 2 2 6 
Разом за Модуль 2 10 4 30 

 

Самостійна робота спрямована на формування навичок психологічного аналізу правової по-
ведінки, професійної комунікації юриста та застосування психологічних знань у юридичній прак-

тиці. 
1. Теоретичний аналіз предмета юридичної психології: 



Опрацювання основних категорій, методів і структури юридичної психології; підготовка 
короткого конспекту з визначенням її місця в системі юридичних наук. 

2. Психологія особистості правопорушника: 
Дослідження мотивації протиправної поведінки, соціально-психологічних чинників 
девіації; підготовка аналітичної довідки. 

3. Психологія свідчень та допиту: 
Вивчення психологічних особливостей сприйняття, пам’яті та відтворення інформації; 
аналіз типових помилок при отриманні показань. 

4. Психологія професійної діяльності юриста: 
Аналіз професійно важливих якостей (стресостійкість, комунікативні здібності, емоційний 
інтелект); підготовка самохарактеристики професійних якостей. 

5. Конфлікти у правовій сфері: 
Дослідження психологічних механізмів виникнення та вирішення юридичних конфліктів; 
підготовка алгоритму поведінки юриста в конфліктній ситуації. 

6. Підготовка есе (на вибір): 
o «Психологічні аспекти формування правосвідомості». 
o «Емоційне вигорання в професійній діяльності юриста». 
o «Психологічні особливості поведінки потерпілих у кримінальному процесі». 

 

ДІАГНОСТИКА ТА КРИТЕРІЇ ОЦІНЮВАННЯ  
РЕЗУЛЬТАТІВ НАВЧАННЯ 

Форми контролю 
Форма  
поточного 
контролю 

Поточний контроль передбачає перевірку та оцінку рівня підго-
товки студента за визначеною темою (в тому числі і самостійної 
роботи). Поточний контроль проводиться у формі усного опиту-
вання, письмового експрес-контролю (в тому числі у вигляді 
виконання тестових завдань/вирішення задач), виступів студентів 
при обговоренні теоретичних питань, доповідей та презентацій, 
есе, захисту реферату тощо. 

Форма  
модульного 
контролю 

Модульний контроль є перевіркою та оцінкою рівня підготовки 
студента за темами одного змістового модулю та передбачає 
виконання модульної контрольної роботи.  
 

Результати знань (оцінювання) поточного та модульного контролю фіксуються  
 у відповідності до розподілу балів. 
Мінімальна сума балів поточного та модульного контролю, що може зарахову-
ватись автоматично при виставлені підсумкової семестрової оцінки – 60. 
Студент, який за результатами поточного та модульного контролю набрав 
мінімально необхідну кількість балів, має право: 

- не складати підсумковий контроль з навчальної дисципліни у формі екза-
мену (заліку) й отримати набрану кількість балів як підсумкову оцінку. 

- складати підсумковий контроль з навчальної дисципліни у формі екзамену 
(заліку) для підвищення своєї оцінки. 

Форма  
підсумкового 
контролю 

Екзамен (усно/письмово)  

 
 
  Критерії оцінювання 

 

Оцінювання кожного змістового модулю здійснюється за 100-бальною шкалою. 
Бали нараховуються за такими видами навчальної діяльності: 
практичні (семінарські) заняття, самостійна та індивідуальна робота студента,  моду-
льна контрольна робота  . 
Розподіл балів між окремими темами змістового модулю та видами навчальної дія-
льності здійснюється відповідно до структури та обсягу навчального матеріалу, 
складності завдань і запланованих результатів навчання та є однаковим для всіх здо-
бувачів освіти. 
Максимальна кількість балів за кожний змістовий модуль становить 100 балів. 
Підсумковий контроль з дисципліни визначається як середнє арифметичне результатів 
оцінювання першого та другого змістових модулів. 

Шкала оцінювання 
студентів 

Сума балів за всі 
види навчальної 

діяльності 

Оцінка 
ECTS 

Оцінка за національною шкалою 
Екзамен (курсовий про-

ект, практика) 
Залік 



(підсумковий  
контроль) 

 

  90 - 100             А відмінно  
 

зараховано 
 82 - 89             B дуже добре 
 74 - 81             С добре 
 64 - 73             D задовільно 
 60 - 63             E задовільно (достатньо) 

              
              35 - 59 

 
           FХ 

 

незадовільно  
(з можливістю повторного 

складання) 

незадовільно 
(з можливістю повторного 

складання) 
 
1 - 34 

 
             F 

незадовільно 
 (з обов’язковим   

повторним вивченням  
дисципліни) 

незадовільно 
 (з обов’язковим   

повторним вивченням 
 дисципліни) 

Політика щодо  
дедлайнів та  

перескладання 
 

Роботи, подані із порушенням строків без поважних причин, оцінюються на нижчу 
оцінку відповідно до внутрішніх правил кафедри. Перескладання модулів та контро-
льних робіт можливе лише за наявності документально підтверджених поважних 
причин. 

Політика щодо  
академічної  

доброчесності 
 

Списування під час контрольних робіт заборонене (в т.ч. із використанням мобільних 
девайсів). Реферати повинні мати коректні текстові посилання на використані літера-
турні джерела. Виявлення ознак академічної недоброчесності в письмовій роботі сту-
дента (плагіат), незалежно від масштабів,  є підставою для її незарахуванння виклада-
чем. 

Політика щодо  
відвідування 

 

Відвідування занять (лекцій, практичних, семінарських занять курсу) є обов’язковим. 
За об’єктивних причин (наприклад, хвороба, міжнародне стажування, індивідуальний 
графік, карантин)  навчання може відбуватись в онлайн режимі. Студент зобов’язаний 
дотримуватися усіх строків, визначених для виконання усіх видів письмових робіт, 
передбачених курсом. 
 

Політика щодо  
зарахування результатів  

неформальної освіти 

Відповідно до Положення про «Неформальну та інформальну освіту учасників освіт-
нього процесу Карпатського університету імені Августина Волошина» 
Доступний за посиланням: https://kau.com.ua/wp-
content/uploads/2025/12/Polozhennia_Neformalna-osvita-ZATVERDZhENE-
2024.pdf 

 Інклюзія та доступність Дисципліна реалізується з урахуванням принципів інклюзії та рівних можливостей. 
Студенти з особливими освітніми потребами забезпечуються: архітектурною та циф-
ровою доступністю, адаптацією графіку та форм оцінювання, додатковим часом або 
технічною допомогою, а також психологічною та соціальною підтримкою. 
Дисципліна забезпечує рівний доступ до навчання та оцінювання для всіх студентів 
незалежно від фізичних, медичних або сімейних обставин 

Інформаційні джерела 
 

1.  Бедь В. В. Юридична психологія / В. В. Бедь. Київ, 2018. 226 с. URL:  
https://law.sspu.edu.ua/files/documents/books/library/38/bed_viktor_yuridichna_psihologiya.pdf     
2. Оксютович М.О. Юридична психологія: навчальний посібник. М.О. Оксютович, В.В. 
Коширець, А.Б. Мудрик. Житомир, Житомирська політехніка, 2024. 161 с. 
URL:http://eztuir.ztu.edu.ua/bitstream/handle/123456789/8449/Посібник%20Юридична%20пс
ихологія.pdf?sequence=1&isAllowed=y 
3. Мухіна Г. В. Юридична психологія : навчально-методичний посібник  Г. В. Мухіна ; за 
заг. ред. В. М. Бесчастного. Київ: ВД «Дакор», 2019. 236 с. URL 
https://moodle.znu.edu.ua/pluginfile.php?file=/616103/mod_resource/content/1/Jurydychna%20
Psyhologija%20(1).pdf  
4. Гарькавець С. О. Юридична психологія : словник-довідник  С. О. Гарька- вець. Сєвєро-
донецьк: вид-во СНУ ім. В. Даля, 2021. 152 с. URL: 
https://files.znu.edu.ua/files/Bibliobooks/Inshi84/0064638.pdf  
5.  Юридична психологія : навчальний посібник Н.М. Демиденко. Суми: Сумська філія 
Харківського національного універитету внутрішніх справ, 2025. 186 с. URL:  
http://library.megu.edu.ua:8180/jspui/bitstream/123456789/6199/1/2025-%20-
%20Yurydychna%20psykholohiia_Demydenko_2025.pdf  
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	Форми контролю
	Студент, який за результатами поточного та модульного контролю набрав мінімально необхідну кількість балів, має право:
	- не складати підсумковий контроль з навчальної дисципліни у формі екзамену (заліку) й отримати набрану кількість балів як підсумкову оцінку.
	- складати підсумковий контроль з навчальної дисципліни у формі екзамену (заліку) для підвищення своєї оцінки.

